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Вступ
	Основна діяльність НВО спрямована на створення умов для реалізації державної політики в сфері освіти згідно зі  ст.53 Конституції України, Законів України «Про освіту»,  «Про повну загальну середню освіту», «Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти», «Державного стандарту початкової освіти», власного Статуту, інших нормативних документів, що не суперечать законодавству України в галузі освіти.



	У 2019/2020 навчальному році педагогічний колектив працював за педагогічною проблемою ««Підвищення рівня якості освітніх послуг через формування акмеологічного середовища в умовах реалізації ідей нових стандартів освіти» за виховною проблемою «Виховання гармонійно розвиненої, високоосвіченої, національно свідомої людини, здатної до саморозвитку та самовдосконалення».

Управління НВО

	У 2019/2020 навчальному році управління НВО було спрямовано на здійснення державної політики в галузі освіти, збереження кількісних і якісних параметрів мережі, створення належних умов для навчання і виховання здобувачів освіти, удосконалення змісту  освітнього процесу, упровадження нових освітніх технологій, розвиток здібностей дітей і підлітків, подальше впровадження профільного навчання за напрямом «Украънська філологія».

Керівництво, підвищення якості та ефективності внутрішньошкільного управління забезпечувалося документами планування роботи: перспективним, річним, робочим навчальним, місячним та тижневим планами. 

Принцип доцільності й оперативності прийняття управлінських рішень адміністрації базувався на аналітичних даних, отриманих у моніторингу напрямків діяльності НВО .

Адміністрацією постійно проводились консультації та спільний розгляд  питань з такими структурними підрозділами закладу, як загальні збори трудового колективу, педагогічна рада, батьківська рада, профспілковий комітет.



	Аналіз структури і мережі НВО
за минулий навчальний рік. Збереження контингенту

	На початок 2019/2020 року у НВО  навчалося  165 учнів в виховувалося 30 вихованців ЗДО.
Було укомплектовано 11 класів, середня наповнюваність класів – 15  учнів. 

Клас

На 05.09.2019
24.06.2020
Різниця 

Прибуло 

Вибуло

ЗЗСО району

ЗЗСО інших районів

Інші навч. заклади

Виїхали за межі району
Виїхали за межі країни

1

10
7
3
0
3
2
1
2

19
19
0
1
1
1
3

21
22
+1
1

0
4

14
12
-2
0
2
1

1
5

16
16
0
0
0
6

16
16
0
0
0
0
7

17
17
0
0
0
8

14
14
0
0
0
9

14
15
+1
1
0
10

7
7
0
0
0
11

16
16
0

0
0
ЗДО

30

28

-2

2

2 ЗДО

Аналіз причин руху учнів, вихованців ЗДО свідчить, що переважна більшість переводів зумовлена зміною місця проживання родини і пов'язана з переїздами. 

Основними заходами із збереження контингенту учнів в 2018/2019 навчальному році були контроль відвідування учнями навчальних занять;  організація навчання за індивідуальною формою.




Підсумки роботи ГПД
У  минулому  році в НВО працювали 2 групи подовженого дня, які відвідувало 60 учнів 1-4 класів. Групи працювали за рахунок бюджету. Для роботи ГПД було надано класні кімнати 3, 4 класів. Усі діти, які  відвідували  ГПД, були  охоплені  гарячим  харчуванням, дотримувались  режиму  роботи. У цілому, роботу групи  подовженого дня  можна  визнати задовільною. 

Результативність навчання у 2018/2019 навчальному  році

	У  2019/2020 навчальному році  до наступного класу було  переведено всіх учнів 1-8-го, 10-го класів;   закінчили базову  середню освіту 15 учнів, 6 виявили продовжувати навчання в НВО.  у звязку з епідеміологічною ситуацією у країні учні 11 класу проходять ЗНО, від ДПА звільнені. Видача документів планується на 1.08.2020 . Маємо 5 учнів, які за високі результати у навчанні нагороджені похвальними листами. Два учні 11 класу нагороджені Золотою медаллю, так як вони не бажають складати ДПА.


	За 2019/2020 навчальний рік зроблені суттєві кроки щодо підвищення якості навчання згідно із  вимогами сучасного суспільства. Освіта вважається якісною, коли її результати відповідають меті. 

Аналіз річного оцінювання навчальних досягнень учнів показав у цілому достатній рівень навчальних досягнень. 

На кінець  2019/2020 навчального року в НВО отримують освітні послуги 161 учень та 29 вихованців закладу дошкільної освіти: в 1-му класі – 7, у 2 –му класі – 19 , у 3 –му класі -22 та 4- му – 12 учнів,  двоє третьокласників навчаються за індивідуальною формою  у 5-11-х класах – 101 (2 дитини знаходяться на індивідуальній формі навчання). 

Навчальні досягнення учнів у 1-2 класах підлягають формувальному оцінюванню, що має на меті: підтримати навчальний розвиток дітей; вибудовувати індивідуальну траєкторію їхнього розвитку; діагностувати досягнення на кожному з етапів процесу навчання; вчасно виявляти проблеми й запобігати їх нашаруванню; виховувати ціннісні якості особистості, бажання навчатися, не боятися помилок, переконання у власних можливостях і здібностях. Всі учні першого та другого класів засвоїли навчальну програму.

Аналіз навчальних досягнень учнів 3 – 11 класів  показав на високому рівні навчається 7 учнів, що становить 5% від кількості здобувачів освіти  НВО, на достатньому рівні  - 62 здобувачів освіти  ( 45%),на середньому рівні  - 60 (44%), на початковому рівні  - 6 здобувачі освіти  (4%.). Якісний показник знань становить 61,8%, що на 7,2% більше ніж за 2018\2019 навчальний рік.

За підсумками   2019-2020 навчального року здобувачі освіти 3-11 класів мають такі рівневі показники:

Клас  

Кількість учнів

Початковий рівень

Середній рівень

Достатній рівень

Високий рівень

Сере дній бал

Якість знань

К-сть

%

К-сть

%

К-сть

%

К-сть

%

3

22

0

0

6

27

15

68

1

5

8,2

73%

4

12

0

0

5

42

4

33

3

25

7,6

58%

5

16

0

0

6

38

9

56

1

6

7,4

62%

6

16

0

0

5

31

11

69

0

0

7,8

69%

7

17

2

12

6

35

9

53

0

0

7,6

53%

8

14

2

14

8

57

4

29

0

0

6,4

29%

9

14

1

7

11

73

3

20

0

0

7,1

20%

10

7

0

0

4

57

3

43

0

0

6,3

43%

11

16

1

6

9

56

4

25

2

13

6,6

38%

За попередні  роки та 2019-2020 навчального року учні мали  рівень знань

2017-2018 н.р

2018-2019 н.р.

2019-2020 н.р.

Класи 

Середній бал

Якість знань %

Класи 

Середній бал 

Якість знань %

Класи 

Середній бал

Якість знань %

3

8,2

73

2

7,02

55

3

7,3

57

4

7,6

58

3

7,05

71

4

6,8

53

5

7,4

62

4

7,7

87

5

8,5

76,5

6

7,8

69

5

8,15

87

6

7,6

75

7

7,6

53

6

6,86

49

7

6,7

35

8

6,4

29

7

6,46

40

8

6,8

43

9

7,1

20

8

6,00

27

9

6,4

36

10

6,3

43

9

6,56

37

10

6,8

38

11

6,6

38

Порівнюючи дані можна зробити висновки, що підвищився середній бал та якісний показник знань у 5 та 10  класах

В інших класах показники освітнього процесу не покращились. На 6% та 23% знизилась якість знань у восьмому та дев’ятому  класах. Тому кожний педагог повинен зважено підходити до учнів, використовуючи різні методи навчання, враховуючи рівень інтелектуального розвитку кожної дитини. Необхідно  не залишати поза увагою діток, які потребують уваги вчителя на уроці, це стосується в першу чергу початкової ланки, де кується інтерес до знань. Постає питання про доцільність впровадження нових форм і методів. Не так важливо, якими формами та методами буде здійснюватись подача та контроль знань, головне, щоб був кінцевий результат, який забезпечив би розуміння, вміння використати здобуте в житті. Ось над цим повинен працювати вчитель, звичайно, за основу  брати особистісно – зорієнтований підхід. При цьому сам вчитель повинен бути вмотивованим. 

Аналізуючи успішність здобувачів освіти  по кожному класу, можна відмітити, що є учні, які можуть навчатися на високому та достатньому рівнях. Значний відсоток учнів навчаються на середньому рівні, що  викликає стурбованість. Отже, ці учні не мають стійкого інтересу до знань, причиною чого може бути низька внутрішня мотивація навчальної діяльності, а точніше – не вироблена самою дитиною система пізнання, причиною якої може бути несвоєчасний, а можливо, відсутній зв'язок класного керівника з батьками, невпевненість дитини у своїх знаннях, недостатнє заохочення до знань, їх вагомості в житті. Несвідоме поняття учнями важливості знань дає змогу їм безвідповідального відношення до виконання домашнього завдання. В цьому випадку має спрацьовувати особистісно-орієнтований підхід і, звичайно, робота психолога, де ключовий момент – виявлення причин небажання навчатися ще ранній стадії. 

З року в рік відносно високий показник рівня навчальних досягнень мали здобувачі освіти  початкової школи. 

Своїм рівнем навчальних досягнень  викликають стурбованість учні 8 та 9 класів. Вони не переймаються значенням знань в житті. У них  відсутня культура сприймання і відтворення матеріалу уроку.  Часто є випадки невиконання домашнього завдання, що  є першочерговим завданням в роботі вчителя-предметника, класного керівника  групи дітей та їх батьків.

Якщо аналізувати середній бал по предметах, то реальна картина досягнута за рахунок високих балів з таких навчальних предметів як: фізична культура, музика, трудове навчання, образотворче мистецтво, правознавство,  Захист Вітчизни, основи здоров’я.

А з інших предметів фізико – математичного, суспільно – гуманітарного циклу середній бал бажав би бути вищим. 


	Досягнення учнів Цвітоського НВО у 2019-2020 н. р

Клас 

Прізвище, ім’я  учня

Олімпіади 

Конкурси 

Вчитель

3

Гнатюк Артур

І місце ІІ етапу конкурсу з української мови 

ім П. Яцика

Дядюк А.І.

4

Целіщев Денис

І місце ІІ етапу конкурсу з української мови 

ім П. Яцика

Василькова Т.Б.

5

Гушуленко Надія

І місце ІІ етапу конкурсу з української мови 

ім П. Яцика

Кусок Т.М.

ІІ місце 

ІІІ (обласний) етап ХVIII Всеукраїнського конкурсу учнівської  творчості 

8

Грушкевич Вадим

ІІІ місце ІІ етапу конкурсу з української мови 

ім П. Яцика

Іванова Вероніка

ІІ місце  ІІ етапу 

Всеукраїнських учнівських олімпіад 

з англійської мови

Стаднік Н.А.

9

Пальчевський Тарас

ІІ місце обласного конкурсу «Юні екскурсоводи»

Бойчун О.П.

І місце районного  етапу МАН з історії

Дорошенко Анастасія

ІІІ місце районного мовно – літературного конкурсу ім. Т. Шевченка

Кусок Т.М.

ІІ місце  ІІ етапу 

Всеукраїнських учнівських олімпіад 

з історії

Бойчун О.П.

Козійчук Анна

І місце  ІІ етапу 

Всеукраїнських учнівських олімпіад 

з української мови

ІІІ місце ІІІ етапу конкурсу з української мови 

ім П. Яцика

Кусок Т.М.

І місце районного  етапу МАН з української мови

10

Афінець Каріна

ІІІ місце ІІ етапу 

Всеукраїнських учнівських олімпіад 

з української мови

ІІІ місце  ІІ етапу конкурсу з української мови 

ім П. Яцика

Лисенко Т.В.

ІІІ місце районного мовно – літературного конкурс ім. Т. Шевченка

ІІ місце ІІ етапу 

Всеукраїнських учнівських олімпіад 

з правознавства

Бойчун О.П.

ІІІ місце ІІ етапу 

Всеукраїнських учнівських олімпіад 

з англійської мови

Стаднік Н.А.

11

Костюк Олександр

Обласна дитяча науково – практична конференція

Костюк Т.Б.

Шевчук Іванна

ІІІ місце  ІІ етапу конкурсу з української мови 

ім П. Яцика

Лисенко Т.В.

ІІІ місце ІІ  етапу МАН з математики

Міхальська О.М.

Конкурс з математики і економіки при МАН

ІІІ місце ІІ етапу 

Всеукраїнських учнівських олімпіад 

з фізики

Тимчук Л.О.

Гнатюк Максим

І місце ІІ етапу 

Всеукраїнських учнівських олімпіад 

З математики

Міхальська О.М.

Аналізуючи результативність участі учнів в олімпіадах, конкурсах за останні роки, можна зробити висновок, що вчителі Бойчун О.П., Міхальська О.М., Кусок Т.М.,  Костюк Т.Б., Лисенко Т.В., Палій Ж.О., Стаднік Н.А. більш професіонально та відповідально підійшли до роботи з підготовки учнів для участі в ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін та участі у конкурсах. Інші вчителі НВО здійснюють підготовку учнів до участі в олімпіадах , конкурсах  на не достатньому  рівні. 

Учні школи брали активну участь в конкурсах «Осінній колосок», «Кенгуру», «Левеня», «Лелека», «Соняшник», «Геліантус», «Весняний колосок», що стали традиційними.
Результати, яких досягли учні протягом навчального року, свідчать про достатній рівень роботи педагогічного колективу за програмою «Обдарована молодь». На жаль, не всі шкільні методичні об’єднання проводили плідну роботу з підготовки учнів до участі у Всеукраїнських учнівських олімпіадах, конкурсі-захисті  робіт МАН, інтелектуальних турнірах та конкурсах. 




              Виховна робота

	Виховна діяльність НВО у 2019-2020 н.р. була спрямована на реалізацію Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», Концепції виховання дітей та молоді у національній системі виховання, Концепції громадянського виховання, Концепції родинно-сімейного виховання, Концепції національно-патріотичного виховання, Державної національної програми «Освіта. Україна ХХІ століття», Національної доктрини розвитку освіти, «Концепції превентивного виховання дітей і молоді».  Згідно  з річним планом роботи НВО педагогічний колектив у 2019-2020 навчальному році створював сприятливі умови поліпшення рівня виховного процесу, плідно працював над впровадженням проблеми «Виховання гармонійно розвиненої, високоосвіченої, національно свідомої людини здатної до саморозвитку і самовдосконалення».

Виховна робота з учнями будувалася за напрямками: військово-патріотичне виховання, фізичне здоров’я дитини – здоров’я нації; виховання та розвиток особистості дитини; громадянське виховання; родинно-сімейне виховання; трудове виховання; художньо-естетичне виховання; морально-правове виховання; екологічне виховання; формування здорового способу життя; превентивне виховання. Пріоритетним напрямком виховної роботи з учнями було військово-патріотичне виховання.

Діяльність методоб’єднання класних керівників (голова МО Костюк Т.Б.) була спрямована на реалізацію головної мети: створення шкільного соціально-культурного освітнього середовища, яке сприяє розвитку інтелектуальних здібностей справжнього патріота своєї країни, зміцненню фізичного та духовного здоров’я підростаючого покоління та майбутніх захисників Батьківщини, формуванню навичок здорового способу життя у вихованців.

Класні керівники працювали за індивідуальними планами,  змістовна наповнюваність яких відповідала віковим особливостям учнів і була спрямована на  виховання у них патріотичних почуттів, готовності до майбутньоо захисту своєї Батьківщини, ціннісного ставлення до себе, родини, людей, до праці, до природи, до культури і мистецтва, ставлення до держави.

На засіданнях головна увага приділяється  проблемі вдосконалення виховного процесу, піднесення якості та ефективності роботи учнівського самоврядування, забезпечення злагодженості дій школи і сім’ї у вихованні учнів, профілактики дитячої безпритульності та бездоглядності, забезпечення умов щодо збереження здоров'я учнів та запобігання всім видам дитячого травматизму.

Протягом 2019-2020 навчального року учні та педагоги НВО були активними учасниками  загальношкільних, районних та обласних заходів:

Діяльність учнівського самоврядування Держава успіхів» у 2019-2020 навчальному році була направлена на виконання основних завдань сучасної освіти, що зумовлені пріоритетними напрямами реформування школи, визначеними Державною національною програмою «Освіта («Україна ХХІ століття»), Концепцією національно-патріотичного виховання учнівської молоді, Концепцією розвитку загальної середньої освіти, Концепцією громадянського виховання, Концепцією родинно-сімейного виховання, Концепцією превентивного виховання дітей і молоді.

Одним із ефективних засобів для вирішення  завдань щодо процесу оновлення  змісту освіти, спрямованого на забезпечення умов для самореалізації кожної особистості як громадянина України, формування покоління, здатного навчатися протягом життя, створювати і розвивати  цінності громадського суспільства є створення в закладі педагогічних умов для діяльності органів учнівського самоврядування.

    Педагогічний колектив  спільно з учнями  розробляють організаційну структуру, заходи, що забезпечують діяльність дитячого колективу, вчать учнів жити та спілкуватися у колективі, бути лідером, брати участь  у колективних творчих справах.

   У НВО діє дитячо-юнацьке об’єднання «Держава успіхів». Це об’єднання очолює президент -  учениця  11 класу Шевчук Іванна. Керівником дитячо-юнацького об’єднання є педагог-організатор Сива А.І. Створена рада міністрів, яка  допомагає  класним керівникам, вчителям - предметникам в проведенні різноманітних заходів, конкурсів, вікторин.

Пріоритетними напрямками діяльності учнівського парламенту були: використання потенціалу краєзнавчої роботи щодо патріотичного виховання учнів НВО; виховання в учнів громадянських якостей; профілактика й попередження шкідливих звичок та правопорушень серед учнів; формування соціальної компетентності (відповідальної, вольової поведінки; значення особистості у шкільному та громадському житті); підвищення ефективності профорієнтаційної роботи через інтеграцію діяльності всіх ланок: навчальної, позакласної та позашкільної  роботи, співпраці з батьківським комітетом; вдосконалення методів роботи з активами класів та надання методичної допомоги, передача досвіду організаторської роботи, розробка системи стимулювання та заохочення учнів-лідерів, учнів-консультантів; формування системи життєвих цінностей, створення умов для ефективного формування моральної культури учнів; використання засобів ІКТ.

Представники учнівського парламенту були активними учасниками всіх загальношкільних заходів. Під час дистанційного навчання активно включались в агітаційно-інформаційну роботу

Учнівське  самоврядування працювало згідно плану роботи на 2019-2020 н.р.. Члени  учнівського парламенту були активними учасниками колективних творчих справ: входили до складу шкільної дружини юних пожежних (ЮДП), команди КВК-ЮІР, були членами шкільної екологічної агітбригади, волонтерами, краєзнавцями, екскурсоводами у шкільному музеї. 

В НВО  працюють гуртки:

•
«Вокальний» , «Сокіл «Джура»» (керівник Нікітюк С.А.)

•
 «Юні лісівники» (керівник Сива А.І.)

•
«Юні музеєзнавці» (керівник Бойчун О.П.)

Однією із складових виховної роботи є робота з дітьми, які схильні до правопорушень.

На внутрішкільному обліку жоден учень не перебуває.   

Ведеться облік сімей, які тимчасово опинилися в кризовій ситуації. На даний час не має такої  жодної  сім’ї.

 Адміністрація НВО та класні керівники приділяють велику увагу питанню  про насильство в сім’ї. Таких випадків не виявлено.

На належному рівні була організована робота з дітьми «групи ризику» та  з їх батьками. Згідно плану працювала Рада профілактики правопорушень. В рамках роботи з учнями, схильними до скоєння правопорушень, проводилися  профілактичні заходи. Члени Ради профілактики співпрацювали з Батьківськими комітетами, діяв Батьківський лекторій, проводилися психолого-педагогічні консультації для батьків.

На виконання статті 35 Закону України «Про освіту» педагогічним колективом проводилася системна  робота з організації контролю за відвідуванням учнями освітніх занять, а саме: класні керівники щоденно вели облік відвідування учнями  занять у книзі обліку відвідування занять, в яку після першого уроку заносили відомості про відсутніх учнів. Інформація про систематичні пропуски окремих учнів використовувалася під час проведення засідання Ради Профілактики, для індивідуальних бесід з учнями та батьками, під час проведення батьківського лекторію. 

Здобувачі освіти є активними  спортивного життя НВО, району, області. 

Діяльність НВО висвітлювалась на шкільному веб-сайті, сторінки Faсebook та у районній пресі.

Протягом 2019-2020 навчального року системно здійснювався контроль за виконанням вимог щодо безпеки життєдіяльності учнів під час освітнього процесу та в позаурочний час. У роботі з дітьми педагогічні працівники дотримувалися вимог законів України «Про дорожній рух», «Про пожежну безпеку», «Положення про організацію роботи з охорони  праці учасників навчально-виховного процесу», комплексних заходів по НВО щодо збереження життя та здоров’я учнів, запобігання травматизму серед учнів, нормативних документів управління освіти Хмельницької обласної державної адміністрації з питань безпеки життєдіяльності учнів. Класні керівники вчасно проводили з учнями інструктажі з ТБ, заходи в рамках тематичних тижнів з безпеки життєдіяльності, щотижневі бесіди про збереження життя та здоров’я, про що записували до журналів з ТБ встановленої форми, планів класних керівників, класних журналів.

На належному рівні виконувалися заходи щодо здійснення санітарно-гігієнічного режиму в НВО, профілактичних медичних оглядів учнів, здійснення контролю за проведенням уроків фізкультури та трудового навчання. Були проведені Тижні знань безпеки життєдіяльності.

Питання безпеки життєдіяльності учнів під час освітнього процесу та в побуті обговорювалися під час засідань педагогічних рад, на нарадах при директорові, на класних та батьківських зборах.

До пам’ятних та знаменних дат класні керівники, педагог-організатор та депутати учнівського парламенту проводили інформаційні години, разом з учнями створювали стіннівки, інформаційні листи. 

Важливе місце у виховній роботі займала бібліотека НВО. Бібліотекар Литвин В.Л. систематично проводила широку просвітницьку роботу серед учнів, щодо популяризації нових книг, збереження книг, привернення уваги до необхідної літератури. На високому рівні проведено Всеукраїнський місячник шкільних бібліотек. 

Значну увагу питанням виховання учнів приділяла шкільний практичний психолог Сімонян Т.В. Проведена соціальна паспортизація класів. Складені і опрацьовані списки дітей-напівсиріт, дітей з багатодітних сімей, із малозабезпечених сімей, дітей-чорнобильців. Дітям, які цього потребували, було організовано з перших днів навчання безкоштовне харчування, першочергове забезпечення підручниками.

Складені списки дітей групи ризику. З цими дітьми і їх сім'ями велася постійна робота. На кожного учня складена психолого-педагогічна характеристика, яка давала можливість виявити ті риси характеру, на які слід опиратись педагогам. 

Соціально-психологічна служба НВО виявляла персональні, міжособистісні, сімейні труднощі і конфлікти, дитячі угрупування соціального ризику, надавала необхідну консультативно-методичну і психолого-педагогічну допомогу.

Для вивчення професійних нахилів і можливостей проведено тестування учнів 9,11 класів з метою надання допомоги у їх професійному самовизначенні. Під час дистанційного навчання здобувачі освіти могли ознайомитись з умовами вступу в різні навчальні заклади на сторінці веб-сайту НВО.

Постійно діяв консультпункт, куди зверталися за порадою учні, батьки, вчителі. 

Одним із напрямків виховної роботи є співпраця сім’ї та НВО. У вересні та грудні проведено загальношкільні батьківські збори та батьківські збори класних колективів. Батьки є активними учасниками загальношкільних заходів. 

Проте спостерігався недостатній рівень системності в корекційній та превентивній роботі; не надто помітний результат роботи з учнями, які без поважних причин пропускали заняття. 

Потребують удосконалення контроль за веденням відповідної документації та за організацією і якістю проведення виховних заходів і програм. 

Не завжди достатньо проводилась виховна робота під час дистанційного навчання.

У 2019/2020 навчальному році під час освітнього процесу травм не було. 
Недоліками в організації профілактичної роботи з учнями є:

- несвоєчасне проведення окремими класними керівниками занять, інструктажів і бесід з попередження дитячого травматизму під час освітнього процесу і в побуті, а також індивідуальних бесід з учнями, які були відсутні на планових бесідах;

- недостатня результативність роботи класних керівників з питань виховання культури поведінки учнів на перервах, у місцях загального користування, у шкільній їдальні;

- недостатньо використовуються інтерактивні форми виховної роботи з профілактики дитячого травматизму (рольові ігри, вікторини, брейн-ринги, турніри, змагання, екскурсії тощо);

- рідко залучаються для проведення бесід з ПДР працівники патрульної служби, пожежної безпеки, відділів надзвичайних ситуацій, наркологи, лікарі.
Питання соціального захисту учнів сплановане в річному плані роботи НВО. Складено соціальний паспорт школи.
Узагальнені дані дітей пільгових категорій

В навч.закладі

За індивідуальною формою

На дому

Інклюзивна форма навчання

Нац.меншини (назва-кількість дітей)

Всього сімей (в них дітей)

Дітей  в навчальному  закладі

К-ть сімей СЖО (в них дітей)

К-ть сімей потерпілих внаслідок ЧАЕС (в них дітей)
Сиріт 

Напівсиріт 

Позбавлених батьківського піклування

На внутрішньошкільному обліку

В т.ч. на обліку в кримінальній міліції

К-ть неблагонадійних сімей (в них дітей)
Всього дітей по селищній раді

Дітей дошкільного віку

Дітей шкільного віку

Диспансерний облік

Не підлягають навчанню

Всього дітей

В т.ч.

дошкільників

учнів

        195

           30

         165

             4

          4

        НВО  2

         -

    16(57)

4Цвітоха вул.Сонячна445445444514999(45)
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34 (ЗДО-9 НВО-25)

       1(1)

       НВО 3 (3)

      НВО  1

      НВО   2

       НВО  3

             1

    1 

       НВО 3(4)

           9

             -

           6

       НВО 47

          -

 4 (НВО – 3, ЗДО – 1)

  НВО 1(1) (Донецька обл)

   27 (НВО-26   ЗДО-1)
Моніторинг стану виховної роботи за 2019/2020 навчальний рік показав, що виховна робота у НВО знаходиться на достатньому рівні. Але в організації роботи є певні недоліки: потребує подальшого розвитку робота зі шкільного самоврядування,  є необхідним поширення мережі гуртків та їх якісна робота, недостатньо ведеться робота зі створення бази методичних матеріалів, розроблених класними керівниками.
Робота з батьками

	З кожним роком у країні посилюється вплив батьківської громадськості на діяльність закладів загальної середньої освіти. Батьки стають активними учасниками освітнього процесу. Вони допомагають педагогам та учням у реалізації соціально значущих проектів та програм. Нині особливого значення набуває підтримка широкого кола громадськості при вирішенні таких питань:

- оптимальне формування мережі навчальних закладів; 

- зміцнення матеріально-технічної бази;

- забезпечення соціального захисту учасників  освітнього процесу;

- формування здорового способу життя;

- реалізація освітніх програм тощо.

Робота з батьками спрямована на створення єдиного колективу педагогів, батьків, здобувачів освіти.

Протягом року було проведено загальношкільні, групові  та  двічі на семестр класні батьківські збори. 

На батьківських зборах розглядалися  питання:

-
профілактики дитячого травматизму;

-
виховання свідомого ставлення до свого здоров’я;

-
впливу сім’ї на середовище дитини;

-
організації навчального року; 

- проведення ремонтних робіт у закладі протягом року.

    Співпраці з батьками в НВО приділяється велика увага, учителі-предметники, класні керівники, вихователі,  адміністрація систематично спілкуються з батьками здобувачів освіти, організують спільні заходи, свята. 



	Здорові діти – здорова нація. Формування здорового способу життя

	Одним з напрямів роботи НВО є створення освітнього середовища для розвитку здорової дитини, формування в здобувачів освіти свідомого ставлення до свого життя і здоров’я, оволодіння навичками безпечного життя і здорової поведінки. 

На стан здоров’я впливає багато чинників, а саме: несприятливе навколишнє середовище, погіршення санітарно-гігієнічних умов навчання та якості медичного обслуговування, поширення шкідливих звичок серед учнівської молоді, епідеомологічні ситуації  тощо. Це викликає серйозне занепокоєння. Як показує практика, найбільш рушійний вплив на стан здоров’я молоді здійснює поширення шкідливих звичок. Сьогодні завданням кожного педагога є пропаганда та навчання учнів здоровому способу життя, профілактиці алкоголізму, тютюнопаління, наркоманії та СНІДУ. Тому вже під час проведення вересневих батьківських зборів цим питанням необхідно приділити багато уваги, зупинитись на взаємодії між НВО та родинами щодо профілактики негативних факторів, які впливають на стан здоров’я.

На жаль, ці хвороби дуже помолодшали і створюють для суспільства очевидну загрозу. Відчувається за потребу розгляд цих питань як в урочний, так і в позаурочний час. Усі ці знання необхідно перетворювати у переконання, це робота і педагогів, і психолога, і бібліотекаря, і батьків, і медичного працівника, а вчителям, що викладають предмет «Основи здоров'я», необхідно приділити цим питанням першочергову увагу. Ситуація загострюється також через зростання популярності в дитячому та молодіжному середовищі привабливих видів нефізичної діяльності (ігрові прилади, комп’ютерні ігри тощо).

Саме тому головною задачею педагогів, батьків є формування позитивного ставлення учнів до занять фізичної культурою та підвищення рівня їх рухової активності. Одним із шляхів до цього є вдосконалення системи оцінювання навчальних досягнень учнів з фізичної культури, здійснення оцінювання на основі особистісно зорієнтованого підходу. З метою підвищення інтересу учнів до занять спортом вчителям фізичної культури поряд з оцінюванням за навчальними нормативами необхідно враховувати активну роботу учнів на уроках фізичної культури, участь учнів у змаганнях усіх рівнів, відвідування гуртків спортивної спрямованості.

Важливою складовою здоров’язберігаючого середовища є організація харчування здобувачів освіти. За даними Всесвітньої організації охорони здоров’я, саме харчування на 50-70% визначає здоров’я людини. 

У НВО для організації харчування дітей створені всі необхідні умови: працює шкільна їдальня, забезпечено санітарно-гігієнічний режим, у наявності графік харчування. Технологічне обладнання харчоблоку знаходиться в робочому стані. Спільними зусиллями дотримуються вимоги Порядку організації харчування дітей, затвердженого МОН України від 01.06.05 р. №329. Упродовж 2019/2020 навчального року для здобувачів освіти НВО було організовано гаряче харчування., Учні 1-4-х класів, вихованці ЗДО та учні (пільгових категорій) були забезпечені безкоштовним гарячим харчуванням.

З метою покращення умов для організації харчування учнів упродовж 2019/2020 навчального року придбано кастрюлі, підноси для посуду, відра, сушка для посуду.Також протягом року були придбані тарілки, чашки. 

	Дотримання санітарного законодавства, медичне обслуговування здобувачів освіти, профілактика різних видів захворювань у НВО проводились згідно Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», Закону України «Про боротьбу із захворюванням                         на туберкульоз», наказу МОН України та МОЗ України від 21.04.2005 № 242/178 «Про посилення роботи щодо профілактики захворювання дітей         у навчальних закладах та формуваннях здорового способу життя учнівської та студентської молоді», наказу МОЗ України від 23.07.2002 № 280 «Щодо організації проведення обов’язкових профілактичних медичних оглядів працівників окремих професій, виробництв і організацій, діяльність яких пов’язана з обслуговуванням населення і може призвести до поширення інфекційних хвороб», наказу Міністерства охорони здоров’я України            від 29.11.2002  № 434 «Про удосконалення амбулаторно-поліклінічної допомоги дітям в Україні», постанови Кабінету Міністрів України від 23.05.2001 № 559 «Про затвердження переліку професій, виробництва організацій, працівники яких підлягають обов’язковим профілактичним медичним оглядам, порядку проведення цих оглядів та видачі особистих медичних книжок», наказу МОЗ України, МОН України від 20.07.2009 № 518/674, зареєстрованого  в Міністерстві юстиції України 17 серпня 2009 р. за № 772/16788 «Про забезпечення медико-педагогічного контролю за фізичним вихованням учнів у загальноосвітніх навчальних закладах». 
На початку навчального року адміністрація  НВО координувала роботу медичної сестри і класних керівників щодо заповнення листків здоров’я, відповідальних за кабінети щодо цифрового і колірного маркування шкільних меблів (столи, стільці, парти), дотримання санітарних норм освітлення навчального закладу і класних приміщень, забезпечувала своєчасне проходження профілактичних медичних оглядів співробітниками НВО згідно з графіками проходження профілактичних оглядів співробітниками шкіл на 2019, 2020  роки, повідомляла співробітників про те, що кожен з них повинен мати особисту  медичну книжку зразку ОМК – 1 з фотокарткою, в якій повинні бути запис про стан здоров’я працівника закладу.

Навчальний заклад забезпечений  медичною сестрою – 0,5 ставка. Медичною сестрою систематично проводився аналіз  стану здоров’я здобувачів освіти, про що своєчасно інформація доводилась батькам . 

За результатами профілактичних медичних оглядів учнів, вихованців ЗДО  був здійснений розподіл їх за станом здоров’я на групи для занять фізичною культурою (наказ від 28.09.2018 № 182). Переведення дітей із спеціальної медичної групи та з підготовчої до основної і навпаки здійснювалось лише після медичного обстеження за згодою батьків або осіб, які їх замінюють. 

Відповідно до законів та інших нормативно-правових документів України НВО протягом 2019/2020  навчального року забезпечувала безпечні та нешкідливі умови навчання, режим роботи, умови для фізичного розвитку та зміцнення здоров’я, формувала гігієнічні навички та засади здорового способу життя здобувачів освіти та працівників НВО.

У НВО наявний медичний кабінет, який згідно із Державними санітарними правилами і нормами влаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організації навчально-виховного процесу ДСанПіН 5.5.2.008-01 розміщений на першому поверсі у ЗДО. Звичайно він потребує поповнення необхідним обладнанням. Меблі НВО відповідають віковим та фізіологічним особливостям дітей, є кольорове і цифрове маркування, мірна лінійка.            У листах здоров’я є позначки про тип меблів для кожної дитини. У навчальних кабінетах дошки матові, освітлення закладу і класних приміщень відповідає санітарним нормам, оскільки  скрізь наявні енергозберігаючі лампи. 

Протягом 2019/2020 навчального року адміністрацією НВО, медичним працівником, учителями здійснювався медико-педагогічний контроль за фізичним вихованням дітей у закладі. Питання щодо дотримання санітарного законодавства, покращення медичного обслуговування дітей, профілактики різних видів захворювання розглядалися на засіданнях педагогічної ради на інструктивно-методичних нарадах .
З учнями школи проводилися зустрічі з медичними працівниками,            у вересні 2019 року у  закладі був проведений тиждень здоров’я. 



	Інформатизація  освітнього процеса



	Відповідно до Закону України «Про Національну програму інформатизації», Указів Президента України «Про невідкладні заходи щодо забезпечення функціонування та розвитку освіти в Україні», «Про першочергові завдання щодо впровадження новітніх інформаційних технологій», «Про додаткові заходи щодо підвищення якості освіти», Концепції розвитку дистанційної освіти в Україні, Державної цільової програми впровадження  в освітній процес ЗНЗ інформаційно-комунікаційних технологій „Сто відсотків”, дистанційна освіта у звязку з карантином стало пріоритетними напрямками діяльності НВО, в 2019/2020   навчальному році щодо впровадження нових освітніх технологій :

· упровадження інформаційних та комунікаційних мультимедійних  технологій в освітній процес;

· формування інформаційної культури учнів та педагогічних працівників, забезпечення їх інформаційних потреб;

· удосконалення інформаційно-методичного забезпечення освітнього процесу;

· оптимізація освітнього менеджмента на основі використання сучасних інформаційних технології в управлінській діяльності;

· використання інформаційних технологій для розвитку дистанційного навчання.

У своїй діяльності комп’ютер використовують директор, заступники директора, практичний психолог, соціальний педагог, бібліотекар, педагог-організатор. Реалізується повний комплекс задач. Кваліфікація користувачів задовільна. Діловодство ведеться українською мовою із застосуванням технології електронної підготовки, друку та збереження документів. Працює електронна пошта. Форми статистичної звітності підготовлені програмними засобами.  Ведеться база даних у програмному комплексі «Курс: Школа».

Що стосується безпосередньо  освітнього процесу, то комп’ютеризація і інформатизація НВО на сьогодні задовольняє потреби освітнього процесу. У НВО функціонує    комп’ютерний клас, мультимедійне обладнання, всі кабінети та приміщень НВО підключено до мережі Інтернет. 

Процес впровадження ІКТ-технологій в освітній процес у цьому навчальному році значно активізувався. Більшість учителів протягом року провели ряд уроків з використанням інформаційних технологій. Організовано обмін досвідом із використання комп’ютерних технологій шляхом відвідування уроків більш досвідчених колег, проведення майстер-класів з ІКТ.  У ході підготовки та проведені уроків, групових занять, підготовці учнів до наукових конкурсів педагоги використовували мережу Інтернет, власні презентації, медіатеку НВО. Для перевірки вивченого матеріалу розроблялись або використовувались готові тести в електронному вигляді, особливо у період дистанційного навчання,. При вивченні окремих тем учні отримували домашні завдання,  у ході виконання яких використовувався комп’ютер. Активно використовувались комп’ютерні технології при проведенні предметних тижнів, конференцій, конкурсів. Більшість позакласних заходів проводилися із використанням комп’ютерних презентацій.

Моніторинг використання інформаційних технологій в освітньому процесі здійснюється через безпосереднє спостереження, звіти вчителів-предметників, анкетування. 

Значна увага приділяється використанню на уроках, заняттях  програмних засобів навчання. Вони допомагають створити активне кероване комунікативне середовище, у якому здійснюється навчання. Використання електронних засобів навчання дає педагогу необмежену творчу діяльність, педагог може раціональніше використовувати навчальний час, індивідуалізувати навчання та скоротити види роботи, що стомлюють дитину. 

Протягом 2019/2020  навчального року здійснено такі заходи щодо інформатизації  та використання мультимедійних технологій у закладі освіти:
· організовано та проведено практичні семінари для вчителів-предметників  як працювати в Zoom; 
· використано  в освітньому процесі програмно-педагогічні електронні засоби  з історії, географії, математики, фізики, природознавства, хімії, біології;

· введено в практику роботи проведення відкритих уроків та позакласних заходів вчителів-предметників із використанням комп’ютерних технологій;

проводиться робота з підтримки матеріальної бази та навчально-методичного забезпечення кабінетe інформатики у відповідністі до нормативів, вимог та державних стандартів.

	

	

	

	Матеріально-технічне забезпечення освітнього процеса

Протягом останніх років приділяється багато уваги створенню сприятливих санітарно-гігієнічних умов навчання і праці в НВО Силами Улашанівської ОТГ, адміністрації, педагогів, робітників адміністративно-господарчої частини, батьків та учнів приміщення та територія НВО підтримується на належному санітарно-гігієнічному рівні, відрізняється чистотою та охайністю. У приміщенні НВО проведено ремонт 2 поверху, вкладено ламінат, замінено двері, зроблено компютерний клас, медіатеку. Все це зроблено за бюджетні кошти. 

     Навчальні кабінети набувають сучасного дизайну.       Закуплено  лопати, граблі, відра.
       Влітку 2019 року за бюджетні кошти було  заправлено всі вогнегасники, ведеться будівництво спортивного залу. У раках реалізації програми «Нова українська школа» до початку 2019/2020 року було надано комплекти меблів для учнів 1-го класу, навчальні приладдя та посібники для учнів 1-го класу, 1 комп’ютерізоване робоче місце для вчителя 1-го класу. 
Підсумки діяльності НВО за минулий навчальний рік

        За 2019/2020 навчальний рік  заклад  продемонстрував наступне:

- освітній процес у НВО має тенденцію до розвитку;

- управлінська діяльність закладу спрямована на вдосконалення освітнього процесу, підвищення його ефективності;

- НВО підтримує свій позитивний імідж;

- створюються умови для виявлення і розвитку навчально-пізнавальних і творчих інтересів, здібностей і потреб здобувачів освіти;

- покращується ресурсна база закладу;

- виховна робота сприяє вихованню національної свідомості, громадянської активності здобувачів освіти, розвитку їх творчого потенціалу.

Далі вашій увазі пропонується SWOT- аналіз діяльності й стану справ у НВО . SWOT- аналіз  є універсальним методом, що використовується в процесі стратегічного планування діяльності будь-якої організації, у тому числі й закладу освіти. Його сутність полягає в розділенні факторів і явищ, що впливають на функціонування та розвиток закладу освіти, на  4 категорії: сильні та слабкі сторони, можливості та загрози. Цей аналіз не містить усієї інформації для прийняття управлінських рішень, але дає змогу оцінити наявну ситуацію.


Сильні сторони  НВО:

1) Спеціалізація НВО (філологічний, математичний профілі);

2) Згуртований педагогічний колектив;

3) Сприятливий мікроклімат;

4) Демократичність в освітньому процесі;

5) Формування конкурентоспроможної особистості;

6) Достатній рівень результатів ЗНО випускників НВО;

7) Позитивний імідж 
8) Слабі сторони НВО:

1) Недостатня інноваційна спрямованість освітнього процесу;

2) Недостатній рівень співпраці з ВНЗ;

3) Незначний відсоток учнів з високим рівнем навчальної діяльності

4) Зменшення кількості учнів старшої школи і вихованців ЗДО ; 

5) Потребує оновлення матеріальна база НВО ( придбаня навчальних кабінетів).

 Можливості НВО:

1)  Підвищення педагогічної майстерності педагогів НВО, зміни орієнтирів діяльності з транслятора знань до координатора, фасілітатора, коуча;

2)  Упровадження та розвиток новітніх освітніх технологій;

3)   Підвищення мотивації учнів до участі в конкурсах, олімпіадах, турнірах.

 Загрози для НВО:

1) Несприйняття частиною педагогічного колективу інноваційної діяльності;

2) Зниження авторитету педагога в суспільстві;

3) Недостатня підтримка батьківської громадськості;

4) Необхідність подальшого зміцнення матеріально-технічної бази НВО.

 Таким чином, дослідження SWOT- аналізу дозволили визначити пріоритетні завдання діяльності НВО. Це:

- створення умов для забезпечення в НВО сучасної, доступної, якісної системи освіти відповідно до вимог суспільства, запитів особистості й потреб держави;

- сприяння саморозвитку, самоствердженню, самореалізації особистості кожного здобувача освіти;

-  формування фізично розвиненої, налаштованої на здоровий спосіб життя, духовно багатої, креативно мислячої, конкурентноспроможної  особистості, патріота України.

Основні шляхи розвитку НВО спрямовані на реалізацію Концепції Нової української школи, що скеровує педагогів до реалізації ціннісних пріоритетів особистості, задоволення освітніх потреб молоді, створення розвивального середовища, у якому б реалізувалася сучасна модель випускника НВО.

 Шляхи реалізації Стратегії  НВО можна накреслити такі:

1) Фундаментальність освіти і її практична спрямованість;

2) Профілізація і диференціація змісту освіти;

3) Раціональне поєднання продуктивної і репродуктивної освітньої діяльності здобувачів освіти;

4) Пріоритет збереження здоров’я здобувачів освіти, створення безпечних умов для навчання;

5) Співпраця педагогічного колективу з батьківською громадськістю;

6) Зростання фахової підготовки вчителів;

7) Удосконалення управлінської діяльності;

8) Зміцнення технічної бази НВО.


Зміни, що відбуваються в суспільстві, зумовили зміни й розвитку освіти. Тому заклад освіти  сьогодні має не лише давати знання, а й створювати умови для саморозвитку й самореалізації особистості, сприяти формуванню компетентної особистості, здатної до самостійного життя в соціумі. 


Отже, Стратегія закладу повинна враховувати ті запити, які ставить суспільство до випускника школи й передбачити напрями діяльності, що сприятимуть підвищенню якості освіти.


 Ключовими постатями освітнього процесу є здобувач освіти та його особистісний розвиток і педагог, здатний до професійного зростання. Для здобувачів освіти приорітетні напрямки розвитку – це:

1) Творчість, критичне мислення, уміння вирішувати проблеми;

2) Комунікативні навички, інформаційна та медійна грамотність, навички співпраці;

3) Спілкування державною та іноземними мовами;

4) Навички підприємницької діяльності та фінансова грамотність;

5) Лідерство та відповідальність;

6) Загальнокультурна грамотність.


Для професійного зростання педагогів потрібно:

1) Безперервне навчання педагогів, створення єдиного інформаційного простору для спілкування та обміну досвідом з колегами;

2) Участь педагогів у професійних конкурсах, програмах обміну;

3)  Використання в освітньому процесі інноваційних технологій, засобів медіа-освіти;

4)  Сертифікація педагогів.


    Організація освітнього процесу в НВО  здійснюється на основі науково обґрунтованого вибору принципів, методів, форм і засобів навчання з урахуванням соціального замовлення, регіональних особливостей, психолого-педагогічних даних здібних здобувачів освіти. У змісті діяльності НВО будуть представлені компоненти: 

1) Аксіологічний – має на меті введення учнів у світ цінностей та допомогу у виборі особистісно значущої системи орієнтирів;

2) Когнітивний – забезпечує школярів науковими знаннями про основи духовного розвитку (людину, культуру, історію, природу, ноосферу);

3) Особистісний – забезпечує самопізнання, розвиток здатності до рефлексивного мислення, оволодіння способами самореалізації, самовдосконалення, морального самовизначення, формує активну життєву позицію.

4)  Творчо-діяльнісний – сприяє формуванню й розвитку в учнів творчої активності, здібностей, необхідних для самореалізації у практичній, науковій, художній та інших видах діяльності.

      Підвищення якості освітніх послуг на основі створення акмеологічного середовища, креативної діяльності педагогічного колективу для формування конкурентоспроможного випускника школи в умовах глобалізації освітнього простору – головне завдання оптимізації освітнього процесу в НВО.


 Акмеологічна модель НВО  передбачає збереження високого рівня освіти, реалізацію профільного  навчання шляхом забезпечення інтеграції та прикладного характеру знань; упровадження нових освітніх технологій і залучення учнів до науково-дослідницької діяльності в шкільному науковому товаристві МАН, забезпечення активності та результативності на всіх етапах Всеукраїнських учнівських олімпіад, в інтелектуальних творчих конкурсах, турнірах; організацію змістовної позакласної роботи; активізацію роботи учнівського самоврядування; забезпечення видавничої діяльності учнів та педагогів НВО; дієву роботу психологічної служби ; співпрацю з громадськими та соціальними службами громади; піклування про збереження здоров’я дітей; залучення батьків до вирішення важливих питань у житті НВО; проведення спільних з батьками заходів.

Тільки в поєднанні спільних зусиль адміністрації НВО, здобувачів освіти, педагогів, батьків та громадян можливо досягнути очікуваних результатів. 


Для здобувачів освіти: оволодіння освітніми компетенціями на рівні Державних стандартів; формування інформативних і нормативних, інтелектуальних і комунікативних компетенцій; створення ситуації життєвого успіху в усіх сферах шкільної діяльності; формування правової та громадянської свідомості; підвищення показників фізичного, психологічного стану здоров’я. 


Для педагогів: підвищення рівня професійної компетентності педагогів; створення комфортних психолого-педагогічних умов для здійснення професійної діяльності; поліпшення матеріально-технічного забезпечення освітнього процесу. 


Для адміністрації: активізація діяльності всіх структур НВО; упровадження ефективного управління; покращення статусу й  іміджу НВО. 


Для батьків: встановлення партнерських відносин між родинами здобувачів освіти та педагогічними працівниками; створення умов для задоволення потреб щодо отримання якісної освіти дітьми; збереження та зміцнення здоров’я дітей. 


Для громадськості: створення позитивного іміджу НВО у соціумі; підвищення конкурентоспроможності серед ЗЗСО громади; збільшення уваги до вирішення проблем навчання і виховання.


Сподіваюсь, що використання запропонованих пріоритетних заходів сприятимуть розвитку компетентностей здобувачів освіти, покращенню якості освіти; вмотивованості педагогічних працівників та розвитку НВО як сучасного закладу освіти.         



	


